,E)nenta e PRUZKUM 2026 - ZAHRANICNIi PRACOVNICI

Llead Your Future

Cesivédi, Zze se bez
zahranicnich
pracovniku neobejdou.
Presto se jich boji.

Tfi Gtvrtiny lidi povazuji nedostatek pracovnik(l za zavazny

problém. Vétsina si pfipousti, ze ho CR sama nevyiedi —

rizenou pracovni migraci ale provazi silné obavy a pozadavek
na jasna pravidla.

Reprezentativni prizkum STEM/MARK pro Orienta Czech n =506 - 06/2026



Orienta

Lead Your Fulure

Nedostatek lidi lide berou vazne

povazuje nedostatek
pracovniku za zavazny
problém

o ocekava, ze se situace v
o prisStich 10-15 letech jeste
zhorsi
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Orienta e HLAVNI ZJISTENI

Llead Your Future

Védi, ze to bez nich nepujde.

Aktivne je shanet ale nechteji.

o souhlasi, Zze se CR v nékterych
oborech bez zahranicnich
o pracovnikl neobejde
o mini, ze by je CR méla aktivné
o ziskavat
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Orienta

Lead Your Fulure

Otevrene dvere nikdo nechce

Jen omezené a pouze do vybranych obort 41 %
Rad&ji se obejit bez jejich vétsiho zapojeni 28 Y%
L

Aktivne je ziskavat ze zahranici 19 %
&l
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Orienta e CO VEREJNOST UZNAVA
Lead Your Fulure

Prinosy lideé vidi

Pomahaiji firmam udrzet provoz tam, kde chybi lidé 74 %
@
Obsazuji mista, o ktera neni mezi Cechy zajem 70 %
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Orienta e CEHO SE LIDE OBAVAJI

Lead Your Future

Obavy jsou ale silné

Vyzvy spojené se zaclenénim do kolektivu a
&nosti 67 %
spolecnosti o

Vyssi naroky na verejné sluzby (bydleni,
zdravotnictvi, Skoly) 66 %

Tlak na nizsi mzdy 57 %

&)
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Orienta

Lead Your Fulure

Ne ,vice cizincu“ —ale
kvalifikace a kontrola

Maji potrebnou kvalifikaci
Dokazou se zaclenit do pracovniho prostredi
V oboru dlouhodobé chybi ¢esti pracovnici

Jejich prichod je dobre kontrolovany statem
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,E)rwnta e MLADI NEJSOU NEJOTEVRENEJSI

Llead Your Future

Generacni rozdil

® 18-29let @ 60+ let

Souhlasi, Zze se CR bez zahranic¢nich pracovniku neobejde

G 51 %
e 73 %
Zada prichod dobre kontrolovany statem

a0 21,8 %
£ 45,6 %
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Orienta

Lead Your Fulure

i

Muzi jsou v tématu vyhranen

® Muzi @ Zeny

jSi

Nedostatek pracovnikt = velmi zavazny problém

L 28,4 %
’ 19,9 %
Rozhodné souhlasi: bez nich se CR neobejde

e 27,2 Y%
| 9 %
Rozhodné vnima vyzvy se zac¢lenénim

= 20 %

| : 8,6 %
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Orienta e TECHNOLOGIE NESTACI

Lead Your Future

souhlasi, ze Al a

o automatizace mohou
pomoci, ale v radé
o profesi lidskou praci

plné nenahradi

Resenim neni vice cizincl bez pravidel — ale fizena pracovni
migrace: od vybéru v zemi puvodu, pres ovéreni kvalifikace, az
po adaptaci v CR.
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